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Investiční pobídky a v období ekonomické krize 
 
Investiční pobídky představovaly v poslední dekádě skvělou 
příležitost pro příchozí zahraniční investory. Současná 
ekonomická situace má nicméně neblahý efekt na závazky, 
které na sebe vzali mnozí investoři v rámci udělených 
pobídek… 
 
Čtěte více na straně 2. v Rozhovoru s Rodney 
Yeadonem, hlavním partnerem společnosti Alpha 
Management. 
 
 
 
 
  
 
Nové grantové výzvy!  
 

 Granty pro rozvoj MSP v Praze 
 
Malé a střední podniky se sídlem v Praze 
mohou předložit nejrůznější projektové 
záměry zlepšující konkurenceschopnost 
společnosti a žádat o granty. Inovace, 
modernizace a vývoj systémových řešení 
mohou být pokryty uděleným grantem až 
z 90%. Výzva je otevřena jen do začátku 
března, pospěšte si, není času nazbyt!  
 

 Grant na nákup vybavení 
 
Dlouho očekávaná výzva malým a středním 
podnikům ve vybraných regionech umožňuje 
nákup nových technologických celků a strojů 
včetně řídících softwarů za účelem vybavení 
výrobních prostor. Až 60% uznatelných 
investičních nákladů lze financovat z tohoto grantu. 
Program bude otevřen do pol. roku 2009. Pokud byste rádi 
prodiskutovali některé parametry, kontaktujte nás. 
 

 Grant na vývoj SW a center strategických služeb 
 
Všechny mimopražské společnosti bez ohledu na velikost 
mohou předkládat projektové záměry týkající se vývoje SW 
či založení nového servisního centra. Podniky mohou získat 
podporu až 75 mil. Kč a pokrýt tak náklady na pořízení 
vybraných dlouhodobých hmotných a nehmotných aktiv. 
 
Nevíte jak podat žádost? 
Nechte to na nás.  
 
Dlouholeté zkušenosti se získáváním různých forem finanční 
podpory pro klienty řadí naši společnost mezi hlavní aktéry 
v oblasti grantového poradenství. Využitím našich služeb se 
Vaše šance na získání grantu či pobídky výrazně zvýší. 
 
Grantových příležitostí je mnoho!  
Kontaktujte nás pro více informací: 

  
 
 
 

Managing grants in times of economic downturn 
 
Investments Incentives in the Czech Republic have 
represented a great opportunity for incoming investors in 
the last decade. However, the recent economic crisis has 
had a significant effect on the commitments undertaken by 
investors with respect to subsidies they were awarded... 
 
For more information read the Interview with Rodney 
Yeadon, the managing director of Alpha Management, on 
page 2. 
 
 
 
 
 
 
New Calls for proposals have been launched! 

 
 Grant to help SMEs in Prague 

 
Small and medium enterprises located in 
Prague can apply for grants and improve 
their competitiveness through a wide range 
of projects. Innovations, modernisations, 
developments of new systems or solutions 
can be covered up to 90% by the grant. The 
Call is open until early March, so, time is of 
the essence!   
 

 Grant to acquire equipment 
 
Small and medium sized companies are now 
able to acquire new machines and equipment 
along with the operating software and 
licences to furnish their production facilities. 
Up to 60% of eligible investment cost can be 

covered. The programme will be open until mid 2009. You 
can discuss your ideas for new projects with Alpha. 
 

 Grant to develop ICT or business support services 
 
All companies regardless of their size can apply for 
subsidies whether they develop SW, or are planning to set 
up a new service centre. Enterprises can obtain as much as 
75 mil. CZK in subsidy to cover the cost of acquisition of 
long-term tangible and intangible costs. 
 
Want to submit a grant application? 
Leave it all to us. 
 
Our track record in winning grants and incentives for our 
clients makes us one of the top organisations in the grants 
advisory field. With Alpha, your chances of getting a 
particular grant increase significantly. 
 
Other grants available!  
For more information, please contact us: 
 

Effective grants 
management 

 

Poradíme vám 
s granty 

Alpha Management Consultants s.r.o., 
Týnska 12, 11000 Prague, 

Czech Republic 
Tel: +420 224 826 086 
Fax: +420 224 828 044 

 
info@alpha.cz

 
www.alphamc.com
www.alphatalent.cz

 

 Grants & Incentives Alert 

 Grants  Granty 

Alpha Management Poland Sp. z o.o. 
Al. Armii Krajowej 61 

50541 Wrocław, 
Poland 

Tel: +48 722 118 395 

mailto:info@alpha.cz
http://www.alphamc.com/
http://www.alphatalent.cz/
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Rozhovor s Rodney Yeadonem, 
ředitelem společnosti Alpha MC 
 
Jaký je dopad ekonomické krize na 
zahraniční investory přicházející do České 
republiky? 
 
Zkušenosti uplynulých měsíců ukázaly, že 
mnoho investičních projektů bylo pozastaveno 
či přinejmenším co se týká rozsahu 
přehodnoceno. Česká republika a ostatní země 
v regionu se stále těší zájmu zahraničních 
investorů, nyní však s tím rozdílem, že přichází 
více a více investorů z dálného východu a 
obzvláště z Indie, které zajímá především 
exportní kapacita místního regionu a méně 
z tradičních západních trhů, jež představovaly 
v posledních letech hlavní zdroj přímých 
zahraničních investic. Současná krize však 
paralyzuje v minulých letech progresivně nastartovanou 
tvorbu pracovních míst a co více svazuje ruce investorům, 
kteří uzavřeli dohody o hmotné podpoře. 
 
Měli by investoři přehodnotit své investiční rozpočty? 
 
Rozhodně nastala chvíle, kdy je potřeba přezkoumat 
původní cíle, které byly nastaveny uprostřed ekonomického 
rozkvětu a podívat se, zda-li jsou stále aktuální. Mnoho 
investorů se v Dohodách o poskytnutí hmotné podpory 
zavázalo ke splnění indikátorů na mnoho let dopředu. 
Ministerstvu průmyslu a obchodu samozřejmě záleží na 
tom, aby pobídky zaznamenaly požadovaný efekt. 
Povinnosti vyplývající z uzavřených dohod se však 
nevztahují jen na závazky v průběhu implementační fáze 
investice, ale ovlivňují společnost několik dalších let po 
ukončení celého projektu. Nakoupená aktiva stejně tak jako 
vytvořená pracovní místa musí být zachována určitou 
stanovenou dobu. 
 
Co se stane, pokud firma neproinvestuje plánovaný 
obnos či nezaměstná avizovaný počet lidí? 
 
Identifikace možných rizik je v současné době je naprosto 
nezbytnou součástí podnikového plánování. Pokud 
společnost nesplní podmínky rámcového programu, může 
to vyústit v situaci, kdy bude muset vrátit celou či 
přinejmenším část hmotné podpory, která jí byla přidělena, 
obvykle spolu s úrokem či penále. Toto riziko existuje 
teoreticky až do doby, než je podepsána závěrečná zpráva, 
což bývá obvykle mnoho let po dokončení celého projektu… 
 
Jak se tedy lze zmíněnému riziku vyhnout? 
 
Pokud máte pocit, že byste rádi zrevidovali Vaši současnou 
pozici, neboť tušíte, že mohou vyvstat případné problémy, 
doporučil bych, abyste se obrátili na naše odborníky a 
zkonzultovali s nimi situaci dříve než bude pozdě. 
 
Alpha Management pomáhá klientům vystaveným riziku 
plynoucímu ze závazku rámcového programu Investičních 
pobídek tím, že přezkoumá uzavřené dohody, provede 
analýzu rizik a přistoupí k vyjednávání s relevantními 
autoritami o případných dodatcích. 
 
Rádi s Vámi prodiskutujeme situaci Vaší firmy. 
 
Evženie Býmová  evzenie.bymova@alpha.cz
Šárka Klailová  sarka.klailova@alpha.cz  

Tel: +420 224 826 086 

Interview with Rodney Yeadon, 
MD of Alpha Management  
 
How bad is the current downturn for 
foreign investments coming to the Czech 
Republic? 
 
Well, we have seen a few projects being put on 
hold or downsized with regards to the economic 
situation, however, Czech Republic and other 
CEEc still belong among the most attractive 
locations for foreign investors. The regional 
focus has somewhat shifted from Western 
investors coming to set up companies and 
branch offices to Far East investors and 
especially Indian businesses looking for trading 
and export markets. The downturn has put a 
cap on the progressive job creation activity of 
the last few years and, in fact, now investors 

have difficulties to follow through with their commitments 
to the Government.  
 
Is it time to re-evaluate investment budgets? 
 
It is certainly time to revise targets that were set in amidst 
full economic upswing and decide if they still hold. Many 
investors pinned their targets by signing the Grant 
Agreements, which define the type and extent of 
commitments for several years in advance. The Ministry of 
Trade and Industry obviously wants that the subsidy 
achieves its incentive effect. However, the obligations apply 
not just during the investment implementation period but 
many years beyond the project completion. The general 
rule is that assets acquired as part of the investment 
project have to be maintained and operated for a period 
defined in the Grant Agreement. In addition to this, other 
commitments such as creating and maintaining a number of 
jobs have to be fulfilled.  
 
What happens if companies do not invest as much or 
do not employ as many people as planned? 
 
Identifying the possible risks has become an issue of major 
importance in the current economic climate. Failure to fulfil 
or partial compliance with the conditions can result in a 
company having to repay part, or in some cases all, of the 
subsidy it had been awarded along with interest or penalty. 
The risk of having to return the subsidy continues until the 
closing statement is signed, which is often many years after 
the completion of the investment... 
 
How to avoid the risk of having to return the subsidy? 
 
If you think that due to the current situation problems 
might arise in relation to your Grants commitments, Alpha 
would advise to initiate negotiations and make necessary 
amendments before it is too late. 
 
Alpha Management assists clients to assess their exposure 
under the current Investment Incentive Framework 
Programme, reviews the concluded Agreements, performs 
risk modelling and assists in re-negotiations with subsidy 
providers. 

 

Rodney Yeadon 

 
Get in touch to discuss your grants strategies:  
 
Evženie Býmová  evzenie.bymova@alpha.cz
Šárka Klailová  

Managing Director of 
Alpha Management 

sarka.klailova@alpha.cz  
Tel: +420 224 826 086 
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